Структура дополнительной образовательной программы
1. Титульный лист должен содержать следующие необходимые реквизиты:
- Наименование образовательного учреждения, реализующего авторскую образовательную программу (формулировка как в Уставе УДО);

- Должность и ФИО ответственного работника учреждения, утвердившего программу;

- Дату утверждения образовательной программы;

- Название программы;

- Возраст детей, на который рассчитана дополнительная программа;

- Срок реализации программы;

- ФИО, должность автора (авторов) программы;

- Название города, населенного пункта;

- Год разработки образовательной программы.
2. Пояснительная записка раскрывает:
- Направленность дополнительной образовательной программы;

- Новизну. Актуальность, педагогическую целесообразность;

- Цель и задачи образовательной программы;

- Отличительные особенности данной образовательной программы от уже существующих в данной области;

- Степень авторства при создании программы, идеи других авторов, использованные в данной программе;

- Возраст детей, участвующих в реализации данной образовательной программы;

- Принципы отбора детей в коллектив( если необходимы);

- Принципы отбора содержания и принципы организации образовательного процесса;

- Обоснование выбора типа и вида образовательного процесса;
- продолжительность реализации образовательной программы (продолжительность образовательного процесса, этапы);

- формы и режимы занятий; валеологические требования к организации образовательного процесса (санитарно-гигиенические нормы); наличие индивидуальных образовательных маршрутов; вариативность и дифференциацию;

- интеграция с различными специалистами, организациями, родителями;

- ожидаемые результаты (излагаются как критериальные описания в конкретных признаках, которые можно продиагностировать соответственно задачам, содержанию образовательного процесса) способы их проверки;

- формы проведения итогов реализации образовательной программы (выставки, фестивали, соревнования, Учебно- исследовательские конференции и т.д.);

3. Учебно - тематический план образовательной программы включает:

- Перечень разделов и тем;

- Количество часов по каждой теме с разбивкой на теоретические и практические виды занятий;

4. Содержание изучаемого курса раскрывается через:

- Краткое описание тем или разделов (теория и практика). Желательно излагать в логике организации образовательного процесса.

5. Методическое обеспечение дополнительной образовательной программы включает в себя описание:

- Форм занятий, планируемых по каждой теме или разделу (игра, беседа, дискуссия, поход, экскурсия, конкурс и т. д.);

- Форм проведения итогов по каждой теме;
- Приемы и методы организации учебно - воспитательного процесса (способы передачи содержания образования и способы организации детской деятельности), дидактический материал, техническое оснащение занятий.
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6. списки литературы (для педагога и для детей).
Методическое обеспечение дополнительной образовательной программы
Формы учебных занятий:
	1.акция                                                                                               

2.аукцион

3.бенефис

4.беседа

5.беседа эвристическая

6.вернисаж

7.встреча с интересными людьми

8.выставка

9.галерея

10.галерея

11.гостиная

12.диспут

13.защита проекта

14.игра

15.деловая игра

16.игра-путешествие

17.игра сюжетно-ролевая

18.игровая программа

19.класс- концерт

20.КВН
	1.конкурс                                                                        
2.конференция                                                               
3.концерт                                                                       
4.круглый стол

5.круиз

6.лабораторное занятие

7.лекция

8.мастер-класс

9.мозговой штурм

10.наблюдение

11.олимпиада

12.открытое занятие

13.практическое занятие

14.представление

15.презентация

16.производственная бригада

17.размышление

18.рейд

19.ринг

20.салон

21.семинар

22.смотрины

23.соревнование
24.посиделки

25.поход

26.праздник
	1.спектакль

2.студия

3.творческая мастерская

4.творческий отчет

5.тренинг

6.турнир

7.фабрика

8.фестиваль

9.чемпионат

10.шоу

11.экзамен
12.экскурсия

13.экспедиция
14.эксперимент

15.эстафета

16.ярмарка




       Методы, способы и приемы передачи детям ЗУН:

1. перцептивные методы - передача и восприятие информации посредством органов чувств

2. словесные – лекция, рассказ и т.п.

3. наглядные, иллюстративно- демонстрационные практические – опыт, упражнения, выполнение трудовых заданий, операций, освоение технологий

4. логические- организация логических операций- аналогия, анализ, индукция, дедукция

5. гностические – организация мыслительных операций- проблемно-поисковые, самостоятельная работа, проблемные ситуации, пробы

6. методы исследования- эксперимент, экспедиция, проблемный анализ и т.п.
       Методы, способы и приемы педагогического мониторинга

1. контрольные задания и тесты;

2. диагностика личностного роста и продвижения;

3. педагогический отзыв;

4. журнал учета;

5. отметка;

6. шкала оценивания результатов и др.

        Методы, способы и приемы детского мониторинга

1. самооценка

2. ведение зачетных книжек

3. оформление маршрутных листов

4. ведение летописи

5. накопление фотоматериалов

6. портфолио

       Методы, способы и приемы стимулирования и мотивации детской деятельности

1. эмоциональные методы:
· поощрение

· Учебно-познавательная игра

· Создание ярких наглядно-образных представлений

· Создание ситуации успеха

· Стимулирующее оценивание

· Свободный выбор заданий

· Удовлетворение желаний быть значимой личностью
2. познавательные методы:

· опора на жизненный опыт

· познавательный интерес

· создание проблемной ситуации

· побуждение к поиску альтернативных решений

· выполнение творческих заданий

· «мозговая атака»

· развивающая кооперация

3. волевые методы:

· предъявление учебных требований

· информирование об обязательных результатах обучения

· познавательные затруднения

· самооценка деятельности и коррекция

· рефлексия поведения

· прогнозирование деятельности
4. социальные методы:

· развитие желания быть полезным

· создание ситуации взаимопомощи

· поиск контактов и сотрудничества

· заинтересованность в результатах

· взаимопроверка

· рецензирование

  Формы подведения итогов       

1. выставка

2. концерт

3. открытое занятие

4. показ детских достижений ( моделей, спектакля, работ и др.)

5. зачетная работа

6. взаимозачет

7. экзамен

8. тест

9. игра
10. рефлексия и др.

